Zum ndchstmaoglichen Termin suchen wir im Exklusivauftrag

o | Sales Manager (m/w/d) - Schnittholz
Deutschland & Westeuropa

9
e

Vertrag Unbefristeter Arbeitsvertrag &
Ausserst attraktives Gehaltspaket

PKW Neutrales Dienstfahrzeug - optional zur privaten Nutzung

Arbeitsplatz Nordrhein-Westfalen/NRW & HomeOffice
inkl. flexibler Arbeitszeiten und optimaler Vereinbarkeit von Beruf & Familie

Wir denken hierbei an einen Kandidaten (m/w/d), welcher sich auf den Weg zu
seinen Bestandskunden (Deutschland & West-Europa) und Neukunden macht
und dort die gesamte Produktpalette und deren Vorteile mit holz-technischem
Sachverstand und verkauferischem Geschick dem breiten Abnehmerkreis
(Holzgrosshandel, Baustoffhandel, erweiterte Industrien usw.) in der Praxis
vorstellt. Im Idealfall haben Sie bereits nachhaltige Vertriebs-Skills bei einem
national oder international tatigen Unternehmen gesammelt.

Jobs.HolzConsulting.de

Aufgaben
+ Sales- & holz-orientierte Kundenbetreuung und Neukundenakquise

« Professioneller Verkauf - verbunden mit nachhaltiger Preisgestaltung

+ Co-Erstellung & Umsetzung effektiver Vertriebsplane im Hinblick
auf Produktportfolio, Kundenstruktur, Volumen und Preis

+ Entwicklung von Ideen zur Produktpalette & Erschliessung von
Markten

- Allgemeine Marktbeobachtung

- Enges Zusammenspiel mit den verschiedenen, involvierten Abteilungen
(Produktion, Einkauf und Geschéftsleitung)

- Teilnahme an internen/externen Meetings, Veranstaltungen und Messen

Fachliche Eckpunkte
-  Fundierte Kenntnisse der relevanten Hauptmarkte (Westeuropa)

« Gelebte Erfahrungen beim Vertrieb & Sales von Schnittholz-Produkten

+ Mehrjahrige, beruflich erfolgreiche Entwicklung in einer identischen
oder thematisch vergleichbaren Position

- Deutsch- & Englischkenntnisse - Franzdsisch von Vorteil

HolzHeadHunter.de

Persdnliche Eckpunkte
« Ausgepragtes Schnittholzwissen & holz-technisches Verstandnis

Ihr mogliches Erstgesprich kann + Echte ,,Hands-On"“-Mentalitat im Hinblick auf ,Sales & Verkauf"

gerne flexibel via Online-Meeting mit eigenstandiger, methodischer und I6sungsorientierter Arbeitsweise

G [ e e U ) G Y - Fahigkeit langfristige und von Vertrauen gepragte Kundenbeziehungen
aufzubauen

« Soziale und kommunikative Kompetenzen und Konzeptionsvermdgen,
verbunden mit fairem und kundenorientiertem Umgangsstil
+ Bereitschaft zu ein- und ggf. mehrtiagigen Dienstreisen

Unser Angebot an Sie

« Unbefristeter Arbeitsvertrag

- Ausserst attraktives Gehaltspaket inkl. verschiedener Priamien &
Boni, Tankkarte usw.

+ Spannende Aufgaben in einem internat. tatigen Familienunternehmen
mit Uberaus flachen Hierarchien und effizienten Kommunikationswegen

« Verbindl. Urlaubszusagen fir Ferienzeiten

- Intensive Einarbeitung von und mit erfahrenen Kollegen

+ Mitarbeiterevents & regelmassige Weiterbildungen

Alle Angaben ohne Gewéhr. Positionstitel & Ausschreibungstext sowie sonstig enthaltene Aussagen sind als allgemein beschreibende Angaben zu verstehen,
welche ggf. nach den aktuellen Gegebenheiten bzw. Erfordernissen angepasst bzw. komplett entfernt werden kénnen. Datenschutzinformationen unter: www.holzconsulting.de/datenschutz. htm!
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