
HCN HolzConsulting® GmbH  |  HolzHeadHunter
Unternehmens- & Personalberatung für die Holz-, Forst-, Bau- & Möbelwirtschaft
seit 2002

 

„Wir verbinden Wald & Wirtschaft“

 

HolzHeadHunter.TV

Ihr Interesse?
Haben wir Ihr Interesse an dieser neuen
und  spannenden  Herausforderung  ge-
weckt? Dann bewerben Sie sich mittels
Ihrer  aktuellen  Bewerbungsunterlagen
mit Hinweis auf Ihre Gehaltsvorstellung
und  Ihren  frühest  möglichen  Eintritts-
termin bitte über unser Karriereportal

Jobs.HolzConsulting.de

Bitte  teilen  Sie  uns  auch  mögliche
Sperrvermerke bzw. Unternehmensaus-
schlüsse Ihrerseits mit. Die ausgeschrieb-
ene Position steht jeglichen Bewerbern
(m/w/d) gleichermassen offen.

Ihre Fragen?
Sollten  Sie  weitergehende  Fragen  zu
dieser  Position  haben,  steht  Ihnen  Hr.
Niedermeier  jeweils  Dienstags  und
Donnerstags  zwischen  15.00  Uhr  und
19.00  Uhr  unter  folgender  Mobilfunk-
nummer vertraulich zur Verfügung:
+49 170 2080265

Allgemeine Informationen erhalten  Sie
bitte jederzeit unter unserer national (D)
gebührenfreien Telefonnummer:
0800-0-TIMBER | 0800-0-846237

Aktueller Stand?
Beachten Sie  bitte  stets  den aktuellen
Status dieser Positionsausschreibung:

HolzHeadHunter.de

HCN
HolzConsulting® GmbH
Theatinerstrasse 11
D - 80333 München

Telefon
+49 89 943881-26

Email
Info@Holz.Consulting
(Bitte keine Bewerbungen an diese Adresse)

Internet
www.Holz.Consulting
www.HolzHeadHunter.de

Zum nächstmöglichen Termin suchen wir im Exklusivauftrag für einen unserer deutschen Klienten
 

Leiter (m/w/d) - Holzeinkauf
Deutschland Süd

Arbeitsplatz Grossraum Bayern

Vertrag unbefristet - inkl. PKW zur Privatnutzung

Reisefrequenz ca. 2 Tage/Woche

Reisegebiete Deutschland, Österreich, Osteuropa

Wir denken hierbei an einen Kandidaten (m/w/d), welcher bereits langjährige
Erfahrung  und  gewachsene  Kontakte  im  Hinblick  auf  den  nationalen  und
internationalen Einkauf von Schnittholz, Halbfabrikaten und ggf. Rundholz und
Furnier  für  die  holzverarbeitende  Industrie  besitzt.  Nach  Ihrer  intensiven
Einarbeitungsphase übernehmen Sie die Einkaufs- und Leitungsverantwortung
für die gesamte unternehmensübergreifende Holzversorgung, beginnend mit
dem generischen Einkauf, über die Logistik, bis hin zur erfolgreich erfolgten
Werksanlieferung und -vermessung.

Aufgaben:
• Leitung und Verantwortlichkeit  im Hinblick auf die generischen Holz-

Einkaufsaktivitäten
◦ inkl. vertrags- und termingerechte Anlieferung
◦ inkl. steter Qualitäts- & Quantitäts-, sowie Kostenkontrolle
◦ inkl. „Hands-On-“Betreuung bestehender Lieferanten & strategische

Erschliessung neuer Einkaufsmöglichkeiten
◦ inkl. Optimierung & Koordination der diesbzl. anfallenden Prozesse

• Mitarbeiterführung & Personaldisposition
• Marktbeobachtung & Analyse, sowie Forecasting & Budgetplanung
• Schnittstelle zwischen den verschiedenen, involvierten Abteilungen

Fachliche Eckpunkte:
• Echte Erfahrung im Einkauf  (ggf. Vertrieb) von  Schnittholz und/oder

Halbfabrikaten und/oder Furnier und/oder Rundholz od. Vergleichbares
• Logistisches Know-How – inkl. SAP und MS Office-Kenntnisse
• Studium/Ausbildung  in  der  Holz-  oder  Forstwirtschaft  oder  eine

gleichwertige Qualifikation - gekoppelt mit ggf. technischen und/oder
betriebswirtschaftlichen Verständnis

Persönliche Eckpunkte:
• Ergebnis-Orientierung,  verbunden  mit  echter  „Hands-On“-Mentalität

(„Vorort-Einkauf“)
• Starkes  Engagement  und  hohe  Durchsetzungsfähigkeit,  jedoch  stets

verbunden mit fairem und teamorientiertem Führungsstil
• Ausgeprägte  Kommunikationsfähigkeiten,  verbunden  mit  guten

Deutsch- und Englisch-Kenntnissen in Wort & Schrift
• Reisebereitschaft & interkulturelles Interesse
• Nachhaltige  Bereitschaft  vor  Ort  (Grossraum  Bayern)  zu  sein  bzw.

mittelfristig den Wohnsitz dorthin zu verlegen

Das erweiterte Angebot an Sie:
• Unbefristeter Arbeitsvertrag & attraktives Gehaltspaket
• Privat nutzbarer, neutraler Firmenwagen
• 30 Tage Urlaub & echte Erfolgsbeteiligungen „on top“
• Flexible Arbeitszeiten & optimale Vereinbarkeit von Beruf & Familie
• Flache Hierarchien in einem mittelständ., produzierenden Unternehmen
• Positives Umfeld in einer attraktiven Region

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Alle Angaben ohne Gewähr. Positionstitel & Ausschreibungstext sowie sonstig enthaltene Aussagen sind als allgemein beschreibende Angaben zu verstehen,
welche ggf. nach den aktuellen Gegebenheiten bzw. Erfordernissen angepasst bzw. komplett entfernt werden können. Datenschutzinformationen unter: www.holzconsulting.de/datenschutz.html
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