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„Wir verbinden Wald & Wirtschaft“

 

www.HolzHeadHunter.TV

Ihr Interesse?
Haben wir Ihr Interesse an dieser neuen
und  spannenden  Herausforderung  ge-
weckt?  Dann  bewerben  Sie  sich  bitte
mittels  Ihrer  aktuellen  Bewerbungs-
unterlagen  mit  Hinweis  auf  Ihre
Gehaltsvorstellung  und  Ihren  frühest
möglichen Eintrittstermin ausschliesslich
über unser Karriereportal

> > > Jobs.HolzConsulting.de < < <

Bitte  teilen  Sie  uns  auch  mögliche
Sperrvermerke bzw. Unternehmensaus-
schlüsse  Ihrerseits  mit.  Die  ausge-
schriebene Position steht weiblichen und
männlichen  Bewerbern  gleichermassen
offen.

Ihre Fragen?
Sollten  Sie  weitergehende  Fragen  zu
dieser  Position  haben,  steht  Ihnen  Hr.
Niedermeier  jeweils  Dienstags  und
Donnerstags  zwischen  16.00  Uhr  und
19.00  Uhr  unter  folgender  Mobilfunk-
nummer vertraulich zur Verfügung:
+49 170 2080265

Allgemeine Informationen erhalten  Sie
bitte jederzeit unter unserer national (D)
gebührenfreien Telefonnummer:
0800-0-TIMBER | 0800-0-846237

Aktueller Stand?
Beachten  Sie  bitte  stets  den  aktuellen
Status dieser Positionsausschreibung:

www.HolzHeadHunter.de

HCN
HolzConsulting® GmbH
Theatinerstrasse 11
D - 80333 München

Telefon
+49 89 943881-26

Email
Info@HolzConsulting.de
(Bitte keine Bewerbungen an diese Adresse)

Internet
www.HolzConsulting.de
www.HolzHeadHunter.de

Zum nächstmöglichen Termin suchen wir für einen unserer Klienten:
  

Allein - Geschäftsführer (m/w)

Holz & Türen 
International

 

Wir denken hierbei an einen echten Branchenkenner (m/w) aus den Bereichen
„Holz“ und/oder „Türen“, welcher neben (holz-)technischer Fachkompetenz und
breitem kaufmännischen Erfahrungsschatz auch über gelebte Führungspraxis
in  der  ersten  oder  zweiten  Ebene  eines  mittelständisch  geprägten  Unter-
nehmens der holzverarbeitenden Industrie oder einer vergleichbaren Business-
Unit  verfügt. Als idealer Bewerber (m/w) sollten Ihnen die vielfältigen tech-
nischen Aspekte und Möglichkeiten des Werkstoffes Holz keinesfalls fremd sein
und Sie zudem weitreichendes Know-How in den Bereichen Lean-Management
und  Change-Management  aufweisen.  Nach  Ihrer  intensiven  Einarbeitungs-
phase,  tragen Sie  die  Verantwortung für  die  zukünftige Ausgestaltung,  das
Wachstum  und  die  Profitabilität  des  international  agierenden  und  bestens
aufgestellten Unternehmens. Sie werden hierbei von mehreren hundert hoch
motivierten Mitarbeitern an verschiedenen Standorten tatkräftig  unterstützt,
welche Sie selbstverständlich ebenfalls gesamtverantwortlich führen.

Ihre spannenden Aufgaben:
• Kaufmännische & technische Gesamt-Geschäftsführung
• Ergebnisoptimierende  Steuerung,  Planung  und  Kontrolle  sämtlicher

interner & externer Aktivitäten und Prozesse
• Identifikation,  Weiterentwicklung  und  nachhaltige  Implementierung

erfolgversprechender  Produkt-  und Servicetrends  im Hinblick  auf  die
marktstrategische & produktspezifische Zukunftsausrichtung

• Effiziente Führung und Förderung der Mitarbeiter auf allen Ebenen und
der sonstigen Leistungs- & Kooperations-Partner

Ihr fachliches Profil:
• Explizite Branchenerfahrung (optimalerweise: Holz-, Holzwerkstoff- oder

Möbelindustrie) - verbunden mit aktuellem Marktwissen
• Fundierte  Kenntnisse  in  den  essentiellen  Kompetenzfeldern  „Lean-

Management“ & „Shopfloor-Management“
• Gelebte  Erfahrungen und persönliches  Interesse  an  den generischen

Zukunftsbereichen „Supply-Chain-Management“ & „Digitalisierung“
• Nachhaltige Vertriebserfahrung & erfolgreiche Personalführung
• Starkes  Engagement  und  hohe  Durchsetzungsfähigkeit,  jedoch  stets

verbunden mit fairem, seriösen und teamorientiertem Führungsstil
• Ausgeprägte Kommunikationsfähigkeiten mit exzellenten Deutsch- und

Englisch-Kenntnissen in Wort und Schrift

Ihr persönliches Profil:
• Mittelständisch-umsetzungsorientierte Persönlichkeit, welche das Unter-

nehmen massgeblich mitprägt und unter grösstmöglichen Gestaltungs-
spielraum „hands-on“ für die Zukunft weiterentwickelt

• Markt- und branchenorientierter Profi mit ausgeprägter sozialer Kom-
petenz,  welcher  persönliche  analytische  Stärke  stets  mit  innovativer
und praktischer Entscheidungsbereitschaft vereint

• International  geprägter  und  weltoffener  Gesprächs-  und  Geschäfts-
partner mit langfristigen, persönlichen Wirkungshorizont

Ihr Dienstsitz befindet sich in Deutschland - verbunden mit weltweiten Reise-
notwendigkeiten im Rahmen Ihres operativen Tätigkeitsfokus. Selbstverständ-
lich werden Ihnen für  diese spannende  Managementaufgabe  ein attraktives
Fixgehalt, gekoppelt mit einer variablen Erfolgsvergütung geboten.
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