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„Wir verbinden Wald & Wirtschaft“

 

HolzHeadHunter.TV

Ihr Interesse?
Haben wir Ihr Interesse an dieser neuen
und  spannenden  Herausforderung  ge-
weckt? Dann bewerben Sie sich mittels
Ihrer  aktuellen  Bewerbungsunterlagen
mit Hinweis auf Ihre Gehaltsvorstellung
und  Ihren  frühest  möglichen  Eintritts-
termin bitte über unser Karriereportal

Jobs.HolzConsulting.de

Bitte  teilen  Sie  uns  auch  mögliche
Sperrvermerke bzw. Unternehmensaus-
schlüsse  Ihrerseits  mit.  Die  ausge-
schriebene Position steht weiblichen und
männlichen  Bewerbern  gleichermassen
offen.

Ihre Fragen?
Sollten  Sie  weitergehende  Fragen  zu
dieser  Position  haben,  steht  Ihnen  Hr.
Niedermeier  jeweils  Dienstags  und
Donnerstags  zwischen  16.00  Uhr  und
19.00  Uhr  unter  folgender  Mobilfunk-
nummer vertraulich zur Verfügung:
+49 170 2080265

Allgemeine Informationen erhalten  Sie
bitte jederzeit unter unserer  national
(D) gebührenfreien Telefonnummer:
0800-0-TIMBER | 0800-0-846237

Aktueller Stand?
Beachten  Sie bitte  stets  den aktuellen
Status dieser Positionsausschreibung:

HolzHeadHunter.de

HCN
HolzConsulting® GmbH
Theatinerstrasse 11
D - 80333 München

Telefon
+49 89 943881-26

Email
Info@HolzConsulting.de
(Bitte möglichst keine Bewerbungen via Post/Email)

Internet
www.HolzConsulting.de
www.HolzHeadHunter.de

Zum nächstmöglichen Termin suchen wir für einen unserer Klienten:
 

Technischer Betriebsleiter (m/w/d)

- Holzindustrie -
Baden-Württemberg

Wir  denken  hierbei  an  einen  kompetenten  und  stets  unternehmens-flexibel
handelnden Betriebsleiter (m/w), welcher bereits die Position eines (gerne auch
stellvertretenden) Betriebs-  oder  Werksleiters  in  der  nationalen  oder  auch
internationalen Holzindustrie erfolgreich ausgefüllt  hat.  In Ihrer betrieblichen
Leitungsfunktion steuern und optimieren Sie  nunmehr in  enger  Zusammen-
arbeit mit dem Management die laufenden (Produktions-)Prozesse und zeigen
sich zudem für die stringente Überwachung der erzeugten Produktqualitäten,
als auch für die Einhaltung der jeweiligen Liefertermine verantwortlich. Nach
Ihrer  intensiven  Einarbeitungsphase  tragen  Sie  die  Verantwortung  für  den
reibungslosen, technischen Betriebsablauf.

Ihre Aufgaben:
• Verantwortlichkeit für

◦ Planung, Steuerung einer vertrags- und termingerechten Produktion
◦ Laufende Qualitäts- und Kostenkontrolle
◦ Reibungslose Produktion, Instandhaltung & Arbeitssicherheit

• Kontinuierliche  Optimierung  und  Weiterentwicklung  der  Produktions-
prozesse und -Abläufe zur Produktivitätsverbesserung

• Kapazitätsplanung und Steuerung aller Produktionsaggregate
• Leistungskontrolle, -erfassung und -auswertung
• Co-Verantwortlichkeit für

◦ Ausarbeitung & Umsetzung von Investitions-Plänen & -Rechnungen
◦ Technische Spezifikationserstellungen
◦ Technischen Einkauf

• Schnittstelle zwischen den versch. involvierten Abteilungen und Teams
• Mitarbeiterführung

Ihr fachliches Profil:
• Sie  können  eine  erfolgreich  abgeschlossene  Ausbildung  in  der  all-

gemeinen  Fertigungstechnik  (optimalerweise:  Holztechnik) oder  eine
gleichwertige Qualifikation vorweisen

• Ihre bisherige berufliche Entwicklung fand in der Position eines  (stell-
vertretenden) Werksleiters  bzw.  Betriebsleiters  in  der holzverarbeit-
enden Industrie (optimal: Holz-, Holzwerkstoff-,  Säge-  bzw.  Möbel-
Industrie usw.) oder vergleichbar statt.

• Erste, erweiterte Führungserfahrungen

Ihr persönliches Profil:
• Ergebnis-Orientierung, verbunden mit echter „Hands-On“-Mentalität
• Starkes  Engagement  und  hohe  Durchsetzungsfähigkeit,  jedoch  stets

verbunden mit fairem und teamorientiertem Führungsstil
• Praxisorientierte,  eigenständige  und  stets  organisierte  Arbeitsweise,

verbunden mit flexibler Einsatzbereitschaft
• Unternehmerisches Verständnis und persönliche Flexibilität
• Ausgeprägtes, technisches Verständnis

Unser Angebot an Sie:
• Attraktives Gehaltspaket
• Zukunftsorientierter Arbeitsplatz
• Unternehmensübergreifende Karrierechancen
• Spannende Aufgaben in einem internationalen Konzern
• Chance & Raum zur persönlichen Weiterentwicklung
• Positives Umfeld in einer attraktiven Region
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Alle Angaben ohne Gewähr. Positionstitel & Ausschreibungstext sowie sonstig enthaltene Aussagen sind als allgemein beschreibende Angaben zu verstehen,
welche ggf. nach den aktuellen Gegebenheiten bzw. Erfordernissen angepasst bzw. komplett entfernt werden können. Datenschutzinformationen unter: www.holzconsulting.de/datenschutz.html
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